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Definicje i skroty zawarte w formularzu wniosku:

MSP — mikro, mate i érednie przedsiebiorstwa w rozumieniu Zatacznika | do Rozporzadzenia 651/2014

Kryteria, na podstawie ktérych przedsiebiorstwo kwalifikuje sie do kategorii MSP okresla Zatgcznik nr | do Rozporzadzenia
Komisji (UE) Nr 651/2014 1z dnia 17 czerwca 2014 r., uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem
wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

Kryterium Mikro Mate Srednie

Liczba zatrudnionych | mniej niz 10 mniej niz 50 mniej niz 250

Roczna sprzedaz do 2 min EUR | do 10 min EUR | do 50 min EUR
lub

Suma bilansowa do 2 min EUR | do 10 min EUR | do 43 min EUR

TIK (ang. Information and Communication Technologies, ICT) — rodzina technologii przetwarzajgcych,

gromadzacych i przesytajgcych informacje w formie elektronicznej. Przyktadowe rodzaje projektéw z zakresu

zastosowania i wykorzystania technologii informatycznych w przedsiebiorstwie:

. zintegrowane systemy do zarzgdzania przedsiebiorstwem klasy ERP (Enterprise Resource Planning);

. systemy wspomagajgce zarzadzanie relacjami z klientem klasy CRM (Customer Relationship
Management);

. budowa lub przebudowa infrastruktury telekomunikacyjnej w firmie.

Produkt nowy - Produkt jest nowy dla firmy, jezeli ma nowg funkcje lub technologia jego produkcji jest
zasadniczo rézna od technologii juz produkowanych wyrobdw. Nowy produkt powstaje w wyniku zastosowane;j
innowacji produktowej lub procesowej dla danej firmy. Produkty mogg by¢ materialne i niematerialne.

Innowacja produktowa - wprowadzenie na rynek wyrobu lub ustugi, ktére s3 nowe lub istotnie ulepszone w
zakresie swoich cech lub zastosowan. Zalicza sie tu znaczace udoskonalenia pod wzgledem specyfikacji
technicznych, komponentéw i materiatéw, wbudowanego oprogramowania, tatwosci obstugi lub innych cech
funkcjonalnych. Innowacja produktowa moze by¢ wynikiem zastosowania nowej wiedzy lub technologii badz
nowych zastosowan lub kombinacji istniejgcej wiedzy i technologii. Innowacje produktowe w zakresie ustug
polegajg na wprowadzeniu znaczacych udoskonalei w sposobie swiadczenia ustug, na dodaniu nowych funkcji
lub cech do istniejgcych ustug lub na wprowadzeniu catkowicie nowych ustug.

Innowacja procesowa - wdrozenie nowych lub istotnie ulepszonych metod produkcji, dystrybucji i wspierania
dziatalnosci w zakresie wyrobow i ustug. Metody produkcji to techniki, urzadzenia i oprogramowanie
wykorzystywane do produkcji (wytwarzania) wyrobdéw lub ustug. Metody dostawy dotyczg logistyki
przedsiebiorstwa i obejmujg urzadzenia, oprogramowanie i techniki wykorzystywane do nabywania srodkéw
produkcji, alokowania zasobdéw w ramach przedsiebiorstwa lub dostarczania produktéow koricowych. Do
innowac;ji procesowych zalicza sie nowe lub znaczaco ulepszone metody tworzenia i $wiadczenia ustug. Mogg
one polegac na znaczacych zmianach w zakresie sprzetu i oprogramowania wykorzystywanego dla dziatalnosci
ustugowej lub na zmianach w zakresie procedur i technik wykorzystywanych do swiadczenia ustug. Innowacje
procesowe obejmujg takze nowe lub istotnie ulepszone techniki, urzadzenia i oprogramowanie w dziatalnosci
pomocniczej takiej jak zaopatrzenie, ksiegowos¢, obstuga informatyczna i prace konserwacyjne.

Innowacja organizacyjna to wdrozenie nowej metody organizacyjnej w przyjetych przez firme zasadach
dziatania, w organizacji miejsca pracy lub w stosunkach z otoczeniem. Innowacja marketingowa to wdrozenie
nowej metody marketingowej wigzgcej sie ze znaczgcymi zmianami w projekcie/konstrukcji produktu lub w
opakowaniu, dystrybucji, promocji lub strategii cenowej.
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Przedsiebiorstwo samodzielne:

. nie posiada udziatéw w innych przedsiebiorstwach, a inne przedsiebiorstwa nie posiadajg w nim udziatow;

. posiada ponizej 25 % kapitatu lub gtosow (w zaleznosci ktéra z tych wielkosci jest wieksza)
w jednym lub kilku przedsiebiorstwach, a/lub inne przedsiebiorstwa posiadajg ponizej 25% kapitatu lub
gtoséw (w zaleznosci, ktéra z tych wielkosci jest wieksza) w tym przedsiebiorstwie.

e Jedli przedsiebiorstwo jest samodzielne, to oznacza to, ze nie jest ani przedsiebiorstwem partnerskim, ani
przedsiebiorstwem powigzanym z innym przedsiebiorstwem.

Przedsiebiorstwo moze posiada¢ kilku inwestoréw, z ktérych kaizdy ma w nim ponizej

25 % kapitatu lub gtoséw i nadal pozostac przedsiebiorstwem samodzielnym, pod warunkiem, ze inwestorzy ci

nie s3 ze sobg powigzani (,przedsiebiorstwa powigzane”). Jesli ci inwestorzy sg ze sobg powigzani,

przedsiebiorstwo zostanie uznane za partnerskie lub powigzane, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji.

WYIJATKI:

Przedsiebiorstwo mozna jednak zakwalifikowa¢ jako samodzielne i w zwigzku z tym niemajace zadnych
przedsiebiorstw partnerskich, nawet jesli nizej wymienieni inwestorzy osiaggneli lub przekroczyli putap 25
%, pod warunkiem ze nie s3 oni powigzani w rozumieniu ust. 3 Zatacznika nr 1 Rozporzadzenia Komisji
(UE) nr 651/2014, indywidualnie ani wspdlnie, z danym przedsiebiorstwem:

. publiczne korporacje inwestycyjne, spotki venture capital, osoby fizyczne lub anioty biznesu, tj. grupy oséb
fizycznych prowadzace regularng dziatalnos¢ inwestycyjng w oparciu o venture capital, ktore inwestujg w
firmy nienotowane na gietdzie, pod warunkiem ze catkowita kwota inwestycji aniotdw biznesu w jedno
przedsiebiorstwo nie przekroczy 1.250.000 EUR;

. uczelnie wyzsze lub osrodki badawcze nienastawione na zysk;

. inwestorzy instytucjonalni, w tym fundusze rozwoju regionalnego;
. niezalezne wtadze lokalne z rocznym budzetem ponizej 10 miliondw EUR oraz liczbg mieszkancéw ponizej
5 000.

W przypadku przedsiebiorstwa samodzielnego podstawg do sprawdzenia, czy zachowuje ono progi i putapy jest
liczba osdéb zatrudnionych i dane finansowe zawarte w jego sprawozdaniach finansowych.

Przedsiebiorstwo partnerskie - oznaczaja wszystkie przedsiebiorstwa, ktére nie zostaty zakwalifikowane jako
przedsiebiorstwa powigzane w rozumieniu art. 3 ust. 3 Zatacznika nr 1 Rozporzadzenia Komisji (UE)
nr 651/2014 i miedzy ktérymi istniejg nastepujace zwigzki:

e przedsiebiorstwo wyzszego szczebla (typu upstream) posiada, samodzielnie lub wspdlnie z co najmniej
jednym przedsiebiorstwem powigzanym w rozumieniu ust. 3, co najmniej 25 % kapitatu innego
przedsiebiorstwa nizszego szczebla (typu downstream) lub praw gtosu w takim przedsiebiorstwie.

Ustalenie statusu MSP wymaga dodania do danych badanego przedsiebiorstwa, danych przedsiebiorstwa
partnerskiego w stopniu proporcjonalnym do procentowego udziatu w kapitale lub prawach gtosu (zaleznie od
tego, ktora z tych wartosci jest wieksza).

Przedsiebiorstwa powigzane - oznaczajg przedsiebiorstwa, ktdre pozostajg w jednym z ponizszych zwigzkdw:

e przedsiebiorstwo ma wiekszo$¢ praw gtosu w innym przedsiebiorstwie w roli udziatowca/akcjonariusza
lub cztonka;

e  przedsiebiorstwo ma prawo wyznaczy¢ lub odwotaé wiekszosé cztonkéw organu administracyjnego,
zarzadzajgcego lub nadzorczego innego przedsiebiorstwa;

e przedsiebiorstwo ma prawo wywiera¢ dominujacy wplyw na inne przedsiebiorstwo na podstawie
umowy zawartej z tym przedsiebiorstwem lub postanowien w jego statucie lub umowie spotki;

e przedsiebiorstwo bedace udziatowcem/akcjonariuszem Ilub cztonkiem innego przedsiebiorstwa
kontroluje samodzielnie, na mocy umowy z innymi udziatowcami/akcjonariuszami lub cztonkami tego
przedsiebiorstwa, wiekszo$¢ praw gtosu udziatowcow/akcjonariuszy lub cztonkdw w tym
przedsiebiorstwie.

Przedsiebiorstwa, ktére pozostajg w jednym ze zwigzkdw opisanych powyzej za posrednictwem co najmniej
jednego przedsiebiorstwa, lub jednego z inwestoréw, o ktorych mowa w art.3 ust. 2 akapit drugi zatgcznika
nr | do Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014, réwniez uznaje sie za powigzane.

Przedsiebiorstwa pozostajgce w jednym z takich zwigzkdw za posrednictwem osoby fizycznej lub grupy oséb
fizycznych dziatajgcych wspdlnie réwniez uznaje sie za przedsiebiorstwa powigzane, jezeli prowadzg one
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swojg dziatalnos¢ lub cze$¢ dziatalnosci na tym samym rynku witasciwym lub rynkach pokrewnych
W rozumieniu obwieszczenia Komisji w sprawie definicji rynku wtasciwego do celéw wspdlnotowego prawa
konkurencji (Dz.U. WE C 372/5).

Za "rynek pokrewny" uwaza sie rynek dla danego produktu lub ustugi znajdujgcy sie bezposrednio na
wyzszym lub nizszym szczeblu rynku w stosunku do rynku wtasciwego.

WYIJATKI:

Zaktada sie, ze wptyw dominujacy nie istnieje, jezeli inwestorzy wymienieni w ust 2 akapit drugi Zatacznika 1
Rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 651/2014 nie angazujg sie bezposrednio lub posrednio w zarzadzanie danym
przedsiebiorstwem, bez uszczerbku dla ich praw jako udziatowcéw/akcjonariuszy.

Poza przypadkami okreslonymi w art. 3 ust. 2 Zatgcznika nr 1 akapit drugi przedsiebiorstwa nie mozna uznaé
za mate lub $rednie przedsiebiorstwo, jezeli — zgodnie z art. 3 ust. 4 Rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014
- 25 % lub wiecej kapitatu lub praw gtosu kontroluje bezposrednio lub posrednio, wspdlnie lub indywidualnie,
co najmniej jeden organ publiczny (ang. public body).

Liczba zatrudnionych - liczba personelu odpowiada liczbie rocznych jednostek pracy (RJP), to jest liczbie
pracownikéw zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w obrebie danego przedsiebiorstwa lub w jego
imieniu w ciggu catego uwzglednianego roku referencyjnego. Praca oséb, ktdre nie przepracowaty petnego roku,
0s6b, ktdére pracowaty w niepetnym wymiarze godzin, bez wzgledu na dtugos¢ okresu zatrudnienia, lub
pracownikow sezonowych jest obliczana jako czes¢ utamkowa RIP. W sktad personelu wchodza:

a) pracownicy — zgodnie z art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy pracownikiem jest osoba
zatrudniona na podstawie umowy o prace, powofania, wyboru, mianowania lub spdtdzielczej umowy
0 prace;

b)  osoby pracujace dla przedsiebiorstwa, podlegajgce mu i uwazane za pracownikow na mocy prawa

c) krajowego, m.in. osoby zatrudnione na podstawie umoéw cywilnoprawnych (np. umowa zlecenia, umowa
o dzieto, umowa o $wiadczenie ustug);

d) wtasciciele-kierownicy - do tej kategorii zaliczamy osoby zatrudnione na podstawie kontraktéw
menadzerskich oraz wtascicieli (np. udziatowcow, akcjonariuszy) firmy, ktorzy angazujg sie w jakikolwiek sposob w
zarzgdzanie przedsiebiorstwem, a nie tylko pobierajg dywidendy z zysku;

e) partnerzy prowadzacy regularng dziatalno$é¢ w przedsiebiorstwie i czerpigcy z niego korzysci finansowe -do
tej kategorii zaliczamy osoby, ktére, majgc zarejestrowang dziatalno$¢ gospodarczg, Swiadczg prace na rzecz
okreslonego podmiotu, obowigzki te sg jednak wykonywane na podstawie umowy zlecenia, gdzie pracownik
(przedsiebiorstwo przez niego zarejestrowane) jest zleceniobiorca, natomiast pracodawca jest zleceniodawcy; w
grupie tej mieszczg sie rowniez partnerzy spotki partnerskiej

Beneficjent rzeczywisty — przez to pojecie rozumie sie osobe fizyczng lub osoby fizyczne sprawujace
bezposrednio lub posrednio kontrole nad klientem poprzez posiadane uprawnienia, ktére wynikajg z
okolicznosci prawnych lub faktycznych, umozliwiajgce wywieranie decydujacego wptywu na czynnosci lub
dziatania podejmowane przez klienta, lub osobe fizyczng lub osoby fizyczne, w imieniu ktérych sg nawigzywane
stosunki gospodarcze lub przeprowadzana jest transakcja okazjonalna, w tym:
a) w przypadku klienta bedacego osobg prawng inng niz spoétka, ktérej papiery wartosciowe sg dopuszczone do
obrotu na rynku regulowanym podlegajgcym wymogom ujawniania informacji wynikajgcym z przepiséw prawa
Unii Europejskiej lub odpowiadajgcym im przepisom prawa panstwa trzeciego:
— osobe fizyczng bedacg udziatowcem lub akcjonariuszem klienta, ktdrej przystuguje prawo wtasnosci wiecej
niz 25% ogodlnej liczby udziatéw lub akcji tej osoby prawnej,
— osobe fizyczng dysponujacg wiecej niz 25% ogdlnej liczby gtosdw w organie stanowigcym klienta, takze
jako zastawnik albo uzytkownik, lub na podstawie porozumien z innymi uprawnionymi do gtosu,
— osobe fizyczng sprawujaca kontrole nad osobg prawng lub osobami prawnymi, ktérym tgcznie przystuguje
prawo wtasnosci wiecej niz 25% ogdlnej liczby udziatéow lub akcji klienta, lub tacznie dysponujaca wiecej niz
25% ogdlnej liczby gtosow w organie klienta, takze jako zastawnik albo uzytkownik, lub na podstawie
porozumien z innymi uprawnionymi do gtosu,
— osobe fizyczng sprawujgcy kontrole nad klientem poprzez posiadanie w stosunku do tej osoby prawnej
uprawnien, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t. j.
Dz. U.z2019r. poz. 351 z pézn. zm.), lub
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— osobe fizyczng zajmujacg wyzsze stanowisko kierownicze w przypadku udokumentowanego braku
mozliwosci ustalenia lub watpliwosci co do tozsamosci osdb fizycznych okreslonych w tiret pierwszym,
drugim, trzecim i czwartym oraz w przypadku niestwierdzenia podejrzen prania pieniedzy lub finansowania
terroryzmu,
b) w przypadku klienta bedgcego trustem:
— zatozyciela,
— powiernika,
—nadzorce, jezeli zostat ustanowiony,
— beneficjenta,
—inng osobe sprawujacg kontrole nad trustem,
c) w przypadku klienta bedgcego osobg fizyczng prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg, wobec ktdrego nie
stwierdzono przestanek lub okolicznosci moggcych wskazywac na fakt sprawowania kontroli nad nim przez inng
osobe fizyczng lub osoby fizyczne, przyjmuje sie, ze taki klient jest jednoczesnie beneficjentem rzeczywistym.

Osoba zajmujaca eksponowane stanowiska polityczne (PEP) - rozumie sie przez to osoby fizyczne zajmujace
znaczace stanowiska lub petnigce znaczace funkcje publiczne, w tym:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)

h)

szefow panstw, szeféw rzaddéw, ministrow, wiceministréw, sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, w
tym Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministréw i wiceprezesa Rady Ministrow,
cztonkdéw parlamentu lub podobnych organdéw ustawodawczych, w tym postow i senatorow,

cztonkéw organdw zarzgdzajgcych partii politycznych,

cztonkéw sgddw najwyzszych, trybunatéw konstytucyjnych oraz innych organéw sadowych wysokiego
szczebla, ktérych decyzje nie podlegajg zaskarzeniu, z wyjatkiem trybdéw nadzwyczajnych, w tym
sedzidw Sadu Najwyzszego, Trybunatu Konstytucyjnego, Naczelnego Sgdu Administracyjnego,
wojewddzkich sgdéw administracyjnych oraz sedziéw sadéw apelacyjnych,

cztonkéw trybunatéw obrachunkowych lub zarzagdéw bankéw centralnych, w tym Prezesa oraz
cztonkéw Zarzadu NBP,

ambasadorow, charges d'affaires oraz wyzszych oficeréw sit zbrojnych,

cztonkéw organdow administracyjnych, zarzadczych lub nadzorczych przedsiebiorstw panstwowych, w
tym dyrektoréw przedsiebiorstw panstwowych oraz cztonkdw zarzaddw i rad nadzorczych spétek z
udziatem Skarbu Panstwa, w ktérych ponad potowa akcji albo udziatéw nalezy do Skarbu Panstwa lub
innych panstwowych oséb prawnych,

dyrektorow, zastepcow dyrektorow oraz cztonkdédw organdw organizacji miedzynarodowych lub osoby
petnigce réwnowazne funkcje w tych organizacjach,

dyrektorow generalnych w urzedach naczelnych i centralnych organéw panstwowych, dyrektorow
generalnych urzedow wojewddzkich oraz kierownikéw urzedéw terenowych organéw rzadowe;j
administracji specjalnej;

Cztonkowie rodziny osoby zajmujacej eksponowane stanowisko polityczne - rozumie sie przez to:

a)
b)

c)

matzonka lub osobe pozostajacg we wspdlnym pozyciu z osobg zajmujgcy eksponowane stanowisko
polityczne,

dziecko osoby zajmujgcej eksponowane stanowisko polityczne i jego matzonka lub osoby pozostajgcej
we wspoélnym pozyciu,

rodzicow osoby zajmujgcej eksponowane stanowisko polityczne;

COVID-19 - choroba zakazna wywotana przez koronawirus SARS-Cov-2
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